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VILNIAUS LOPŠELIO - DARŽELIO „BERŽELIS“

VEIKLOS PROGRAMA  2019-2020 M. M. 

                  Įstaigos pristatymas. 

                   Lopšelis-darželis Nr. 22 buvo įsteigtas 1986 m. gegužės 13 d. Vilniaus miesto Vykdomojo komiteto nutarimu Nr. 281p.

Vilniaus miesto 1993 m. rugpjūčio 30 d. valdybos nutarimu Nr. 648V darželis buvo reorganizuotas į 22-ąją darželį-mokyklą, 1993 m. rugpjūčio 30 d. Vilniaus miesto tarybos potvarkiu Nr. 86 suteiktas pavadinimas „Berželis“. Vilniaus miesto savivaldybės tarybos 2017 m. gegužės 14 d. sprendimu Nr. 1-944 „Dėl biudžetinės įstaigos Vilniaus darželio-mokyklos „Berželis“ struktūros pertvarkos darželis-mokykla pertvarkytas į Vilniaus lopšelį-darželį „Berželis“ nuo 2017 m. rugsėjo 1 d.

Adresas, pašto indeksas: Taikos g. 187 LT-05209 Vilnius. El. pašto adresas: rastine@berzelis.vilnius.lm.lt,

Lopšelis – darželis „Berželis“  yra Vilniaus miesto savivaldybės biudžetinė, pelno nesiekianti ugdymo įstaiga, savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Švietimo ir kitais Lietuvos Respublikos įstatymais, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministro įsakymais, Vilniaus miesto savivaldybės tarybos sprendimais, kitais teisės aktais ir įstaigos nuostatais.

Vykdomos ugdymo programos – ikimokyklinio ugdymo programa „Berželis“, bendroji priešmokyklinio ugdymo programa, sveikatos saugojimo ir stiprinimo  programa „Mažieji sveikuoliai“.


Grupių komplektų skaičius, pedagogų skaičius, kiti duomenys apie įstaigą 2019– 2020 m. m.

Lopšelis-darželis komplektuojamas pagal Vilniaus m. savivaldybės tarybos patvirtintą „Vaikų priėmimo į Vilniaus miesto ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigas“ tvarkos aprašą. 2019 m. rugsėjo 2 d. sukomplektuota viena  ankstyvojo amžiaus grupė (1,5-3 metų) vaikams, taip pat veikia dar 3 ankstyvojo (1,5-3 m.) amžiaus grupės, 4 ikimokyklinio (3 iki 5 m.) amžiaus grupės, 2 ikimokyklinio (4 iki 5 m.) amžiaus grupės ir viena priešmokyklinio ugdymo grupė. Viso lopšelyje-darželyje ugdosi 211 ugdytinių.


2019 m. rugsėjo 2 d. įstaigoje dirba 24 ikimokyklinio ugdymo pedagogai, 2 priešmokyklinio ugdymo pedagogai, 1 logopedas, 1 meninio ugdymo pedagogas. Trys iš jų yra įgiję auklėtojo metodininko, vienas – muzikos mokytojos metodininkės, dešimt - vyresniojo auklėtojo kvalifikacines kategorijas, šešios pedagogės – neatestuotos. Įstaigai vadovauja laikinai einanti pareigas direktorė, įgijusi trečiąją vadybinę kvalifikacinę kategoriją, direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijas vykdo direktoriaus pavaduotoja ugdymui. Įstaigoje sukurtas ir veikia pedagoginės pagalbos vaikui ir šeimai modelis bei tėvų informavimo ir švietimo modelis. Kvalifikuotą pagalbą teikia logopedas.

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 
1. Vilniaus  lopšelio - darželio (toliau – lopšelis - darželis) veiklos programa 2019 – 2020 mokslo metams sudaryta vadovaujantis Valstybinės švietimo politikos nuostatomis, ugdomosios priežiūros, vidaus audito išvadomis, vidaus įsivertinimo išvadomis, kurios leido išryškinti lopšelyje - darželyje egzistuojančias problemas. 
2. Atsižvelgdami į vidaus vertinimą, bei  vidaus įsivertinimo rezultatus, 2019 m. pasirinkome prioritetinę sritį ,,Vaiko gerovės užtikrinimas ir sveikos gyvensenos įgūdžių formavimas“. 
3. Lopšelio - darželio veiklos programoje tikslo realizavimui numatytos priemonės bei siektini rezultatai. 
4. Savo viziją lopšelis - darželis  įgyvendins pasinaudodamas  privalumais ir galimybėmis, o veiklos tikslai nukreipti spręsti iškilusias problemas. Bus siekiama kurti ir gerinti lopšelio - darželio įvaizdį, tapti patrauklia ugdymo įstaiga, siekiant pritraukti kuo daugiau ugdytinių ir tėvelių  į lopšelyje - darželyje vykdomą ugdymo procesą.
II. VIZIJA
5. Vilniaus lopšelis - darželis ,,Berželis‘‘- tai ugdymo įstaiga, kuri stengiasi puoselėti prigimtinio vaiko galių atsiskleidimą, tai nuolatinio tobulinimosi bei patirties skleidimo vieta, turinti savo tradicijas, pasirengusi plėsti savo veiklas, atitinkančias bendruomenės poreikius.

III. MISIJA

6. Vilniaus lopšelis - darželis, plėtodamas demokratinius santykius bendruomenėje ugdo doroviškai ir fiziškai stiprią asmenybę, siekdamas atskleisti individualius vaiko gebėjimus, vykdo ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, užtikrinančias pagalbą kiekvienam vaikui.
IV. 2019 – 2020 MOKSLO  METŲ VEIKLOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIORITETAI
7. Tikslai:
7.1. Ugdyti asmenį (pagal jo amžių), pajėgų mąstyti, įsisavinti bendrųjų programų reikalavimus.

7.2. Ikimokyklinio ugdymo tikslas – plėtoti kultūrinį tautinį vaikų ugdymą, dorinio elgesio normas. Siekti suaugusiųjų ir vaikų veiksmų ir žodžių darnos.

7.3. Priešmokyklinio ugdymo tikslas – ugdyti aktyvų, savimi ir savo gebėjimais pasitikintį, stiprią motyvaciją turintį vaiką, sudaryti prielaidas tolesniam sėkmingam ugdymuisi mokykloje.

8. Uždaviniai:
8.1.  Stiprinti vaikų, mokinių ugdymo(si) motyvaciją.

8.2.  Organizuoti renginius, veiklas, ugdančius vaikų meninį kūrybiškumą, buriančius tėvus, vaikus, įstaigos bendruomenę. 
8.3.  Taikyti aktyviuosius ugdymo(si) metodus, taikyti šiuolaikinius ugdymosi metodus ir būdus ugdymo(si) procese.
9. Prioritetai:
9.1. Vaiko gerovės užtikrinimas, įtraukiojo ugdymo tobulinimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje.
9.2. Sveikos gyvensenos ir emocinio intelekto įgūdžių formavimas, vaikų fizinio aktyvumo lavinimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje.

9.3. Ikimokyklinio ugdymo įstaigų ir bendrojo ugdymo įstaigų, kuriuose yra priešmokyklinio ugdymo grupės, šiuolaikinės ugdomosios aplinkos ir priemonių įsigijimas ir atnaujinimas, šiuolaikinių ugdymosi metodų bei būdų taikymas.

9.4. Įvairių meno technikų panaudojimas įvairiose veiklose, siekiant ugdyti vaiko kūrybiškumą ir vaizduotę.
9.5. Siekti aukštos darbuotojų kompetencijos ir kultūros, gebant profesionaliai ir kūrybiškai dirbti komandose ir bendradarbiaujant. 
V. SITUACIJOS ANALIZĖ

10. 2019 - 2020 m. m vidaus audito išvados:
10.1. Privalumai:
10.1.1. 1.1.6. Grupių mikroklimatas. Ugdytiniai ir pedagogai grupėje visada jaučiasi saugiai, pasitiki vieni kitais, vyrauja abipusė pagarba ir pagalba. Ugdymosi problemos analizuojamos kartu su ugdytiniais ir jų tėvais. Vaikai yra aktyvūs ugdymo -(si) procese. Lopšelio - darželio bendruomenė nuolat tariasi dėl mikroklimato gerinimo grupėje.
10.1.2. 4.1.1. Bendroji rūpinimosi ugdytiniais politika. Vaikų saugumui teikiamas prioritetas, todėl rūpinimosi politikos pagrindas – ryškus ugdytinių teisių, pareigų ir atsakomybės suvokimas. Personalas atsakingai žiūri į vaiką, pasidalija pareigomis, kūrybiškai teikia pagalbą.
10.2. Trūkumai:

10.2.1. 2.4.2. Mokėjimas mokytis ir dirbti ikimokyklinėje įstaigoje. Šiais mokslo metais mūsų įstaigoje dirba 12 grupių: iš jų 6 rusų kalba, 
5 lietuvių kalba ir 1 lenkų kalba. Beveik visos naujai priimtos pedagogės nėra ikimokyklinio ugdymo specialistės, bei neturi darbo patirties šioje srityje. Dėl tos priežasties reikalauja daug metodinės pagalbos. Ne visi geba tinkamai įvertinti savo jėgas ir žinias, nežino savo mokymosi ir vaikų ugdymosi sunkumus, nesugeba spręsti savarankiškai iškilusias problemas grupėje  ir su tėvais. 
10.2.2. 4.2.2. Psichologinė pagalba. Specialistų (soc. pedagogo, psichologo) trūkumas mūsų įstaigoje. Darželyje veikia VGK komisiją, dirba logopedas.
10.3. Tobulinimo prioritetai:

10.3.1. 4.2.2. Ieškoti galimybių, kad lopšelyje - darželyje dirbtų specialusis pedagogas arba psichologas, kurie tiesiogiai padėtų turintiems ugdymo problemų arba sutrikimų ugdytiniams,  konsultuotų  tėvus ir pedagogus.
11. Lopšelio - darželio bendruomenė šiuo metu daug dėmesio skiria bendradarbiavimui su tėvais, vaikų adaptacijai, aplinkos saugumui užtikrinti, ugdytinio saviraiškai gerinti.
12. Labiausiai išsiskiriančios darželio veiklos sritys:
12.1. dėmesys vaikui, jo ugdymo (si) kokybės gerinimui;

12.2. dėmesys darbuotojui, aplinkai, kurioje mes dirbame;
12.3. dėmesys tėvams, tėvų švietimas sėkmingo vaikų ugdymo klausimais.
VI.   2019 - 2020 M.M.  METŲ VEIKLOS PROGRAMOS PRIORITETŲ ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ
SSGG analizė

	Stiprybės
	Silpnybės

	· Lopšelio-darželio veikla paremta parama ir pagalba vaikui ir šeimai. 
· Sudarytos sąlygos visapusiškam vaiko asmenybės ugdymui (-si), skatinamas kūrybiškumas, sudarytos sąlygos individualumui skleistis.
· Ugdymo procesas organizuojamas įvairiomis kryptimis:  projektai, kūrybiniai darbai, mokomosios-pažintinės ekskursijos, edukacinės pamokos, išvykos, kultūriniai renginiai, metodinės dienos.
· Demokratiniai santykiai, bendradarbiaujama su tėvais, kitomis institucijomis.


· Teikiama pagalba ugdytiniams, dirba logopedas.
· Užtikrintas ugdytinių  saugumas.
· Aktyvus dalyvavimas įvairiuose miesto, respublikinėse projektuose.
·  Įstaigoje ugdymo (si) procesas organizuojamas kokybiškai, efektyviai dirbama su vaikais, kuriems reikalinga logopedo pagalba.
· Įgyvendinama darbuotojų veiklos vertinimo, įsivertinimo ir

kvalifikacijos tobulinimo sistema;

·  Plėtojamas darbuotojų darbo pobūdis atitinkantis pedagoginį, psichologinį, socialinį švietimą, tame tarpe ir personalo darbuotojų švietimą.
· Parengta nuosekli pagalbos jaunoms pedagogėms sistema.
	· Trūksta kvalifikuotų pedagogų.
· Lopšelyje - darželyje nėra psichologo, spec. pedagogo, soc. pedagogo.
· Nepakankamas tėvų aktyvumas ir jų siekis dalyvauti vaikų ugdymo procese.

·  Tobulintina informavimo sistema organizaciniais, metodiniais, pagalbos, paramos šeimai ir kitais socialiniais bei

edukaciniais klausimais.

· Skatintinas mokyklos savivaldos institucijų veiklumas.

· Nepakankamai išnaudojama socialinė partnerystė siekiant ugdymo kokybės ir įvairovės.

· Sporto ir muzikos salė yra vienoje patalpoje.



	Galimybės
	Grėsmės

	· Glaudus šeimos ir darželio bendradarbiavimas leis kurti jaukią,

saugią ir saviraišką skatinančią aplinką.

· Vaikai, turintys specialiuosius ugdymo (si) poreikius darys didesnę

ugdymo (si) pažangą, jeigu įstaigoje dirbs specialusis pedagogas ir psichologas.

·  Kelti pedagogų profesinį prestižą, skatinant pedagogus kelti kvalifikaciją.

· Ieškoti įvairių bendravimo ir bendradarbiavimo būdų, įsijungti į ES

projektų įsisavinimo veiklą.

· Efektyviai naudojant gaunamas lėšas, yra galimybės kurti funkcionalias edukacines aplinkas, turtinti ir atnaujinti įstaigos

vidaus ir išorės aplinką.

· 
	· Spartus gyvenimo tempas ir tėvų užimtumas mažina domėjimąsi ugdymo procesu.

·  Daugėja vaikų, turinčių ugdymosi sunkumų, emocijų ir elgesio sutrikimų.

·  Besikeičiantys teisės aktai, ugdymą reglamentuojantys dokumentai įtakoja nesistemingą darbą.

· Pedagogų atlyginimai neatitinka esamos ekonominės padėties. 

· Pedagogai praranda motyvaciją dirbti darželiuose, jaučiamas jų

trūkumas.

·  Nepakankamas finansavimas trukdys įgyvendinti numatytus tikslus ir uždavinius.



VII.  VEIKLOS PLANAS 2019 - 2020 m. m.
Priešmokyklinis ugdymas
	Tikslai
	Uždaviniai
	Priemonės
	Numatomas rezultatas
	Vykdytojai, partneriai
	Ištekliai
	Laikas
	Refleksija

	1. Ugdymo kokybės gerinimas.
	1.1.  Sudaryti sąlygas sėkmingam vaikų ugdymuisi ir pasiruošimui mokyklai.
	1.1.1 Pildyti grupės aplinką naujomis ugdymosi priemonėmis, naudoti IT, 

,,Logopedo pagalba vaikui‘‘ 
	Ugdytiniai pasiruoš mokyklai.

	Priešmokyklinio ugdymo pedagogės, logopedė.
	Krepšelio lėšos.
	Nuolat
	Pedagogų ir logopedo bendradarbiavimas padės organizuoti kokybišką vaikų ugdymą ir pasiruošimą mokyklai.

	
	
	1.1.2. Atviros ugdomosios veiklos: 
„Europos kalbų diena“,
„Šypsenų diena“,

„Tolerancijos savaitė“,
„Rudens šventės“, ,,Belaukiant Šv. Kalėdų‘‘, 
„Sporto šventės“, ,,Sveikiname mylimą gimtinę‘‘,  “Užgavėnės”,
,,Mamytės (šeimos) šventė‘‘, 
,,Atsisveikinimo su darželiu šventė‘‘,

„Vaikų teisių gynimo diena“.

Vaikų piešinių paroda.

	Vaikai sužinos, kas yra patriotizmas; supras ir pajaus, kad kiekvienas iš jų yra svarbus ir reikalingas savo gimtinei; susipažins su skirtingomis Europos šalimis, sužinos, kad pasaulyje yra labai daug įvairių kalbų, žmonių tautybių, mokysis tolerantiškumo. 

	Priešmokyklinio ugdymo pedagogės, logopedė, meninio ugdymo pedagogė, 
tėvai.
	Įvairi metodinė medžiaga ir priemonės
	2019 - 2020
m. m.


	

	
	
	1.1.3. Bendradarbiauti su būsima pirmos klasės mokytoja.
	Vyks bendradarbiavimas su būsima mokytoja, vaikai susipažins su mokyklos aplinka. Bus stiprinama mokymosi motyvacija, mokinių adaptacija.
	Priešmokyklinio ugdymo pedagogė, mokytojos.
	Įvairi metodinė medžiaga, bendri renginiai, žaidimai.
	Iki 2020 m. gegužės mėn.
	

	
	
	1.1.4. Organizuoti atvirų durų dienas ir individualius pokalbius, seminarus tėvams, supažindinant su vaikų ugdymosi sąlygomis, ugdymo ypatumais.
Skatinti tėvus dalyvauti ugdymo procese.
	Tėvai gaus informacijos apie vaikų ugdymosi ypatumus. Bendradarbiaujant, bus siekiama užsibrėžtų tikslų.
	Pedagogės, logopedė.
	Įvairūs metodai (metodinės dienos, „atvirų durų“ dienos, seminarai, konsultacijos, individualūs pokalbiai).
	2019 - 2020 m. m.
	

	
	1.2.Supažindinti vaikus su civiline ir priešgaisrine sauga.


	1.2. Mokomieji filmukai, evakuacija.


	Vaikai žinos kaip teisingai elgtis grėsmių atsiradimo ar susidarymo atvejais.


	Vilniaus miesto savivaldybės administracijos saugaus miesto departamento atstovai.


	Video medžiaga. 


	2020

	Lopšelio -darželio  bendruomenė gebės tinkamai reaguoti pavojaus atvejais.

	
	1.3. Plėsti tradicijas ir kultūra.


	1.3. Renginiai, šventės, vakaronės, spektakliai, 
ekskursijos, 
pramogos,

koncertai.
	Ugdytiniai plės akiratį, gilins savo žinias apie tradicijas.
	Švietimo įstaigos, teatrai, tėvai, pedagogai.
	Žmogiškieji ištekliai, dekoracijos ir t.t..
	Mokslo metų bėgyje


	Vaikai puoselės tradicijas ir kultūrą.  Tai padės palaikyti glaudžius ryšius tarp visų kartų     (vaikai, tėvai, seneliai).



	
	
	1.1.5.  Pasitarimas „Vaikų pasirengimas mokyklai“.
	Bus aptarta vaikų pasiekimai ir pasiruošimas mokyklai.
	Direktorius,
Pavaduotoja ugdymui, pedagogai, logopedas.
	Popierius, kompiuteris.
	2020 m. gegužės mėn.
	


Ikimokyklinis ugdymas

	Tikslai
	Uždaviniai
	Priemonės
	Numatomas rezultatas
	Vykdytojai, partneriai
	Ištekliai
	Laikas
	Refleksija

	1.  Ugdymo kokybės gerinimas.
	1.1.Sudaryti sąlygas vaikų veiklai 
( žaidimams, ugdymui).
	1.1.1. Pildyti grupės aplinką naujomis ugdymosi priemonėmis, žaislais.
	Auklėtojos galės organizuoti kokybišką vaikų ugdymą.
	Direktorius, pavaduotoja ugdymui, auklėtojos
	Įstaigos lėšos
	Metų bėgyje.
	Žaidžiant vaikai lavinsis.

	
	
	1.1.2. Kas savaitę atnaujinti veiklos zonas.
	Auklėtojos lavins vaikų gebėjimus ir suteiks jiems naujų žinių.

	Auklėtojos
	Įvairi metodinė medžiaga
	Kiekvieną savaitę
	Keičiant aplinką vaikai geriau įsavins medžiagą.

	
	
	1.1.3. Organizuoti atvirų durų dienas, seminarus ir individualius pokalbius, supažindinant su vaikų ugdymosi sąlygomis.
	Tėvai gaus informacijos apie sudarytas sąlygas vaikų ugdymuisi ir susipažins su aplinka, kurioje vaikai praleidžia visą dieną.
	Visa įstaigos bendruomenė.
	Žmogiškieji ištekliai.
	Iki 2020 m. kovo mėn.


	Įstaigos bendruomenė suteiks tėvams aktualią, dominančią juos informaciją.

	
	
	1.1.4. Atvira ugdomoji veikla: „Plastilino savaitė“, metinis projektas „Įvairios meno technikos – įvairios emocijos“.
	Tėveliai įjungti į darbelių gamybą iš įvairios medžiagos
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio  ugdymo pedagogės.
	Įvairi metodinė medžiaga, priemonės.
	2019 m. spalio mėn.-2020 m. balandžio mėn.
	Ugdytiniai susipažins su įvairiomis meno technikomis, tai padės ugdyti vaikų kūrybiškumą, vaizduotę.

	
	
	1.1.5. Atvira ugdomoji veikla „Mažieji sveikuoliai“
„Pasaka moko kalbėti“,
,,Šv. Kalėdų belaukiant...‘‘

,,Sveikinimai Gimtinei‘'

,,Mamytės (šeimos) šventė‘‘.
	Tėveliai įtraukti dalyvauti sporto ir sveikatos projektuose; skaityti vaikams įvairias pasakas aptariant įvairius pasakų herojus.
	Auklėtojos, logopedė,
meninio ugdymo pedagogė.


	Įvairi metodinė medžiaga, žaislai, priemonės.
	2019 m. spalio mėn.

2019 m. lapkričio m.
2019 m. gruodžio m.
2020 m. 
vasario mėn.
2020 m. gegužės mėn.
	

	
	
	1.1.6. . Lopšelio -darželio  bendruomenės pasitarimas „Grupės aprūpinimas ugdymosi priemonėmis pagal ikimokyklinio ugdymo programą“.
	Bus numatyta kaip geriau aprūpinti grupes ugdymosi priemonėmis ir sudaryti sąlygas vaikų kokybiškam ugdymuisi.
	Direktorė
	Popierius, kompiuteris.
	2020 m. gegužės mėn.
	

	
	1.2.Supažindinti vaikus su civiline ir priešgaisrine sauga.


	1.2. Mokomieji filmukai, evakuacija.


	Vaikai žinos kaip teisingai elgtis grėsmių atsiradimo ar susidarymo atvejais.


	Vilniaus miesto savivaldybės administracijos saugaus miesto departamento atstovai.


	Video medžiaga. 


	2019-2020 m.

	Lopšelio -darželio  bendruomenė gebės tinkamai reaguoti pavojaus atvejais.



	
	1.3. Plėsti tradicijas ir kultūra.


	1.3. Renginiai, šventės, vakaronės, spektakliai, 
pramogos,

koncertai.
	Ugdytiniai plės akiratį, gilins savo žinias apie tradicijas.
	Švietimo įstaigos, teatrai, tėvai, pedagogai.
	Žmogiškieji ištekliai, dekoracijos ir t.t..
	Mokslo metų bėgyje
	Vaikai puoselės tradicijas ir kultūrą.  Tai padės palaikyti glaudžius ryšius tarp visų kartų     (vaikai, tėvai, seneliai).
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Vilniaus lopšelio-darželio  
„BERŽELIS“

 Tarybos posėdyje

 2019.08.30
 Protokolo Nr. 
                                                                                                                                                                             1 priedas

Lopšelio - darželio tarybos darbo planas 2019 - 2020 m. m.
	Veikla
	Data

	1. Lopšelio -darželio tarybos plano 2019 - 2020 m. m. sudarymas, aptarimas ir tvirtinimas.
2. Susipažinimas su 2019 - 2020 m. m. Veiklos programa  
3. Darnus tėvų ir darželio bendradarbiavimas
	2019 rugsėjo mėn.


	4. Analizuoti ūkinę-finansinę veiklą, numatant lėšų taupymo galimybes.
	2020 sausio mėn.

	5. Veiklos programos projekto 2019 - 2020 m. m. aptarimas.

	2020 birželio mėn.


2 priedas
Pedagogų  tarybos darbo planas

	Eil. Nr.
	Veikla
	Data
	Atsakingas

	1.


	2019 – 2020 m. m. Veiklos programos aptarimas ir tvirtinimas.
Prioritetų naujiems mokslo metams aptarimas.
	2019 - 08

	Direktorė, pavaduotoja ugdymui, visi pedagogai.

	2.
	2019 – 2020 m. m. metodinės veiklos plano aptarimas.
	2019 - 08
	Direktorė, pavaduotoja ugdymui, visi pedagogai.

	3.
	Naujai atvykusių ugdytinių adaptacija. 
	2019 - 10
	  Visi pedagogai

	4.
	2019 - 2020 m. m. veiklos programos projektų aptarimas.
	2020 - 01
	 Direktorė, pavaduotoja ugdymui, visi pedagogai.

	5.
	2019 m. m. vaikų adaptacijos ir gebėjimų aptarimas. 
	2020 - 01
	  Visi pedagogai

	6.
	2020  m. m. vaikų ugdymosi pasiekimų aptarimas.                                                                       
	2020 - 05
	  Visi pedagogai, logopedė


3 priedas
Vaiko gerovės komisijos darbo planas 
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Data
	Atsakingas

	1. 
	Dokumentacijos suderinimas. Veiklos planavimas.


	Iki 2019-09-07
	Vaiko gerovės komisija

	2.

	Naujai atvykusių vaikų adaptacijos aptarimas.

Sveiko gyvenimo būdo propagavimas, kalbos ugdymo veiklos renginių metu.

	Visus metus
	Direktorė, pav. ugdymui,
sveikatos priežiūros specialistė, logopedė.

	3.
	Teikti pagalbą vaikams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių.

	Nuolat
	Vaiko gerovės komisija, pedagogai, logopedė. 

	4.
	Susitikimas su sveikatos priežiūros specialiste.
Profilaktinis švaros tikrinimas.
	2019 spalis

Nuolat
	Direktorė, pav. ugdymui, sveikatos priežiūros specialistė 

	5.
	Susitikimai su socialiniais partneriais: policijos bei priešgaisrinės saugos darbuotojais. 
	Mokslo metų eigoje
	Direktorė, pav. ugdymui 

	6.
	Posėdis „Spec.  poreikių vaikų pažanga “. Nuolat spręsti konkretaus vaiko problemas.
	2019 gruodis,
 2020 gegužė
	Vaiko gerovės komisija

	7.
	Užtikrinti vaikų saugumą lopšelio - darželio teritorijoje. 


	Nuolat
	Administracija

	8.
	Vaikų, patiriančių ugdymosi sunkumų aptarimas.
	Nuolat
	Vaiko gerovės komisija


4 priedas

Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojos ugdymui ugdymo priežiūros programa 2019 - 2020 m. m.
Tikslas: ugdymo kokybės gerinimas

	Eil. Nr.
	Veikla
	Data

	1.
	Naujai priimtų vaikų adaptacija lopšelyje – darželyje. Ugdytinių  aprūpinimas ugdymo priemonėmis.
	2019 rugsėjis

	2.
	Ugdymo proceso patrauklumas.
	2020 sausis - kovas

	3.
	Ugdytinių saviraiška ugdymo veikloje
	2020  balandis

	4.
	Pedagogų  darbo stebėjimas, konsultacijos, pagalba.
	Nuolat

	5.
	Pedagogų kvalifikacijos kėlimas.
	Nuolat

	6.
	Pedagogų veiklos ataskaita.
	2020 gegužė


5 priedas

Vidaus audito darbo planas

	Eil. Nr.
	Veikla
	Vykdytojai

	1.
	Pasirengimas vidaus auditui.
	Direktorė, dir. pav. ugdymui

	2.
	Sukuriama koordinavimo grupė (KVA grupė).
	KVA grupė

	3.
	Sudaromas kalendorinis audito veiklos planas.
	KVA grupė

	4.
	Lopšelio - darželio bendruomenė informuojama apie audito vykdymą. 
	KVA grupė

	5.
	Vykdomas platusis auditas.
	KVA grupė

	6.
	Plačiojo audito rezultatų aptarimas.
	KVA grupė

	7.
	Pasirinktos vienos srities analizė.
	Darbo grupė

	8.
	Ataskaitos  pateikimas.
	Darbo grupė


6 priedas
Ūkinės finansinės veiklos programa 2018  - 2019  m. m.

	Eil. Nr.
	Veikla
	Data
	Atsakingas

	1.
	Patalpų atnaujinimas ir pasiruošimas naujiems mokslo metams.
	2019 rugpjūtis
	Direktorė,  ūkvedė, darbuotojai

	2.
	Santechnikos remontas. 
	Visus metus
	Ūkvedė

	3.
	Elektros instaliacijos sutvarkymas.
	Visus metus
	Ūkvedė

	4.
	Šiluminio mazgo paruošimas naujam šildymo sezonui.
	2019  spalis
	Ūkvedė

	5.
	Kanalizacijos vamzdyno gedimų pašalinimas.
	Visus metus
	Ūkvedė

	6.
	Statinio techninė priežiūra.
	2019 lapkritis
	Ūkvedė
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